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La rectora de la UGR avanza que

"no se desdoblara el grado de
Enfermeria el proximo curso”

Durante el encuentro de ayer se abordé la puesta en marcha del comedor
universitario, el proyecto del laboratorio de 1nvest1ga016n y la ampliacién
de los turnos en Enfermerla, que podria realizarse en el curso 2019/2020

EL PUEBLO

CEUTA.- La consejera de Pre-
sidencia y Relaciones Insti-
tucionales, Mabel Deu, coor-
diné este martes una reunién
de trabajo con la rectora de la
Universidad de Granada, Pi-
lar Aranda, en la que también
participaron los consejeros de
Educacién y Cultura, Javier
Celaya, y de Sanidad, Servicios
Sociales, Menores e Igualdad,
Adela Nieto, y que sirvi6é para
concretar la puesta en comin
de los préximos proyectos de
ambas instituciones y repasar
los convenios y acuerdos para
el desarrollo del campus ceuti.

En este encuentro, que se
desarrollé en el despacho de
la Presidencia de la Ciudad, se
abordaron, entre otros asun-
tos, la futura puesta en marcha
del laboratorio. de investiga-
cién y del comedor universita-
rio en el campus universitario,
asi como el desdoble del pri-
mer curso de Enfermeria.

Respecto a esta ultima
cuestién, Aranda se compro-
metia a realizar un estudio so-
bre las necesidades, en cuanto
a plazas, profesorado y nuevas
infraestructuras, que requie-
re la Facultad de Ciencias de la

. Salud, asi como a una valora-

ci6n econémica de lo que cos-
tara disponer de dos turnos en

El préximo curso en
Ceuta se implantara el
master en Innovacién

"y Mejora en Atencién
a la Diversidad

el primei' curso, toda vez que
esta iniciativa podria ser via-
ble para el curso 2019/2020. En

este sentido, la Ciudad ha rei--

terado su compromiso de con-
tribuir econ6micamente para
facilitar ese desdoble e incre-
mentar, por lo tanto, el nimero

de estudiantes matriculados.
Por otra parte, es objetivo
tanto de la Ciudad como de la
Universidad de Granada que
el comedor universitario pue-
da estar plenamente operativo
a principios del préximo afio.
Para ello, se intensificardn los
contactos entre las dos insti-

- tuciones para precisar .en el

proyecto los requisitos técni-
cos que requerird esta instala-
cién, con la que se cumple una
demanda de la comunidad uni-
versitaria ceuti.

Y en lo que respecta al la-
boratorio de investigacién ‘Hu-
bema. Lab’ (Human Behavio-
ur & Motions Analysis Lab),
para cuya puesta en marcha la
Consejeria de Educacién y Cul-
tura ha firmado un convenio
de colaboracién por 198.000
euros, se ha estudiado la for-
malizacién de un segundo con-
venio para completar su equi-
pamiento. Esta instalacién
ocupara parte de la primera
planta del edificio en el que se

ubica en la actualidad el apar-
camiento del campus.

El laboratorio muludxsmpl.i-
nar y para el analisis del mo-
vimiento y el comportamiento
humano pretende cubrir las ne-
cesidades de investigacion del
profesorado, asi como fomen-

tar el desplazamiento a la ciu-

dad de personal investigador.

La Ciudad se adhiere
a la Declaracién de
Poitiers, que impulsa
la colaboracién entre
las instituciones -

Ademdés, estd encaminado a la

evaluacién multidlsciplinar de.

la poblacién gracias a su ver-
satilidad, pudiendo abarcar es-
tudios y evaluaciones en dife-
rentes colectivos. Otro de los
objetivos es que se convierta en

* una férmula para el desarrollo

regional de Ceuta al no existir
una infraestructura similar.
Otro de los prop6sitos que

.. persigue este convenio, con un

presupuesto de 396.000 euros,
en el que la Ciudad ha aporta-
‘do la mitad, es la creacién de
redes cientificas de colabora-
cién entre los centros y gru-
pos participantes en proyec-
to que mejoren el desarrollo e
innovacién en la propia Uni-
versidad y en la ciudad.

En la reunién, en la que
también han participado los
decanos de las Facultades de
Educacién, Economia y Tecno-
logia, y Ciencias de la Salud
de Ceuta, Antonio Garcia y Je-
sis Ramirez, respectwamen-
te, se ha analizado la incorpo-
racién a la oferta educativa, el
préximo mes de septiembre,
del méster unjyersxtario ofi-

cial en Innovacién y Mejora

en Atencién a la Diversidad,
que se impartira en el campus
de Ceuta y cuya implantacién
esta solo a expensas de los ul-

- timos tramites burocraticos.

El nuevo posgrado contri-
buiré a mejorar el panorama de
la Educaci6n Superior en la ciu-
dad y proporcionara una via de
continuidad y profundizacién
en sus estudios al alumnado
egresado de los Grados en Edu-
cacién Infantil, Educacién Pri- -
maria o Educacién Social. . 3

Por lo demaés, en la reunién
se ha dado cuenta de la adhe-
sién, por parte.de la Ciudad
Auténoma, a la Declaracién de
Poitiers del Grupo Coimbra,
que retne a las 39 universi-
dades mdas antiguas y presti-
giosas de Europa y al que per-
tenece la UGR y por el que se
impulsaré la colaboracién en

entre las universidades
del grupo Coimbra y sus res-
pectivos municipios

Esta Declaracién se basa
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Servicios Sociales conviene con la UGR

la formacién de voluntariado para
trabajar con poblacién en exclusion

en el convencimiento de que
las universidades desempefian
un papel central en el desa-
rrollo de las ciudades, a la vez
que éstas representan un mar-
co crucial y un catalizador fun-
damental para el desarrollo de
las instituciones de Educacién
Superior, por lo que se consi-
deran indispensables los bene-
ficios producidos por la coope-
racién entre ambas, asi como
la generacién de mayor riqueza
hasta las dinamicas positivas
de los estilos de vida, la conse-
cucién de una cohesion social
mas amplia hasta la difusién
de tecnologias orientadas al
ser humano. En ella se recoge
que es necesario avanzar aun
maés en los importantes resul-
tados positivos ya generados

para promover el didlogo y las
sinergias entre los gobiernos
de las ciudades y los gobiernos
de las universidades.

El acuerdo incluye que se
impulsaran iniciativas con-
juntas de gobernanza local
con otros agentes sociales e
institucionales de las Ciu-
dades y Universidades, y se
compartirdn los beneficios y
el impacto de la Investigaciéon
y la Educacion con los agen-
tes interesados a nivel regio-
nal, nacional y europeo. Ade-
mas se incentivaran aquellos
eventos de ocio que se basen
en el conocimiento y la cultu-
ra como elemento positivo de
la vida en las Universidades y
las Ciudades y de compromiso
con la poblacién en general.

J.M.R.G. / CEUTA- La rectora de
la Universidad de Granada, Pi-
lar Aranda, se encuentra desde
el pasado lunes en la ciudad,
participando en diferentes ac-
tividades, como la clausura del
curso académico 2017/2018
del Aula Permanente de For-
macién. Abierta, donde tam-

bién se ofreci6 una despedida’

a la coordinadora actual del

aula, la profesora Carmen Mo- |

rén, y se le dio la bienvenida al
nuevo director del Aula, el pro-
fesor José Maria Heredia.
Aranda, quien ha viaja-
do hasta Ceuta acompafiada
por el secretario general de la
UGR, afrontaba este martes un
extenso programa de trabajo,

el cual comenz6 con la firma °

de un convenio entre‘la UGR
y la Consejeria de Sanidad,
Servicios Sociales, Menores
e Igualdad para el desarrollo
de acciones de formacién, in-
vestigacién y fomento del vo-
luntariado, el cual, tal y como
indicé, “es de gran interés tan-
to para la Ciudad Auténoma
como para la Universidad de
Granada y particularmente
para el Campus de Ceuta en el
sentido de que se va a colabo-
rar en la formaci6n en la idea
de transmitir la necesidad de
quela UGR cumpla con una de
sus funciones fundamentales
que es su compromiso social”.

La Ciudad aporta 20.000
euros a la UGR, una ayuda
que canaliza el convenio sus-
crito y sirve al objetivo gene-
ral de mejorar las condiciones
de vida y oportunidades de la
poblacién con mayor riesgo
de exclusién social, cuestién
clave para la Consejeria que
dirige Adela Nieto. 57

Las lineas de actuacién
que la UGR trabajard al am-

Servicios Sociales conviene con la UGR la formacién de voluntariado para

trabajar con poblacién en exclusién. / FOTO REDUAN

paro del acuerdo con la Ciu-
dad de Ceuta son la formacién
de la comunidad universita-
ria en materia de voluntaria-
do, emprendimiento social y
desarrollo local; y el impulso

de anélisis rigurosos sobre los °

problemas del territorio y so-
ciedad ceuties, en especial los
referidos a la perspectiva de
género, los interculturales, los
intergeneracionales y los rela-
cionados con la discapacidad
y la dependencia. :
Otros ejes en torno a los
que gira el trabajo convenido
por Ciudad y UGR son la con-
cienciacién de la comunidad
universitaria para. lograr su
implicacién en la realidad lo-
cal; la difusién de todo lo que
se haga en virtud del convenio;

y el fomento de la sensibiliza-
cién y formacién de la socie-
dad en los 4mbitos de actua-
cién que determina el acuerdo.

Como indicé Aranda, a tra-
vés de este convenio junto con
la Ciudad, se pretende “hacer
campaifias de concienciacién
y de formacién para que pue-
dan ser luego dinamizadores
también de esa actividad de
voluntariado fundamental de
concienciacién a la sociedad”.

La rectora de la Univer-
sidad de Granada indicaba
a los medios que esta forma-
cién se realizara a través de
cursos y seminarios, con el
propésito de que sea funda-
mental para llevar a cabo la
actividad “con criterios cien-
tificos y rigurosos”.
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