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de gracia

A. Q. CEUTA

La Universidad de Granada
(UGR) cerrard pasado mafiana
a las 14 horas el plazo abierto
paraque los estudiantes que es-
tén cursando ensefianzas ofi-
ciales en éxtinci6n en la institu-
cién nazari puedan solicitar
una convocatoria de gracia, se-
gun ha informado la Facultad
de Educacién, Economia y Tec-
nologfade Ceuta.

El Consejo de Gobierno de la
UGR aprobé en abril de 2014 el
establecimiento de una convo-
catoria de gracia y, en aplica-
cién de dicho acuerdo, se ha
abierto un nuevo plazo de soli-
citud para los estudiantes afec-
tados.

Puede beneficiarse el alum-
nado que curse ensefianzas en
extincién, que haya agotado el
méximo de seis convocatorias
en alguna de las asignaturas y
que haya superadoel 90%de la

carga lecuva global dela titula-.

Para beneficiarse hay

que haber agotado el
maéaximo de 6
convocatorias

cién, habiendo estado matricu-
lado en cursos anteriores de la
correspondiente asignatura en
laUGR. - :

La resolucién de estas solici-
tudes corresponde al rector
previo informe de una Comi-
sién designada por el y consti-
tuida por un profesor doctor
con vinculacién permanente
de cada una de las ramas de co-
nocimiento.

A la hora de aceptar ono las
peticiones se valorard la trayec-
toria académica del estudiante

“enlatitulacién y, en particular,

“en la asignatura para la cual

solicita la convocatoria de gra-

cia”.

Ceuta =
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® Son plazas de profesorado asociado por
nece5|dades urgentes que se repartiran en
tres departamentos distintos

A. Q. CEUTA

El Consejo de Gobierno de la Uni-
versidad de Granada (UGR) ha
aprobado en su tltima reunién
extraordinaria tres nuevas plazas
para docentes en la Facultad de
Educacién, Economfa y Tecnolo-
gfa de Ceuta para el préximo afio
académico. Segtin han informado
fuentes de la institucién nazarf,

- irdn destinadas a los departa-

mentos de Diddctica y Organiza-
cién Escolar, Métodos de Investi-
gacién Educativay Didécticade la
Expresién Corporal, Musical y Ar-
tistica.

Se trata de tres plazas de profe-
sor asociado por necesidades ur-
gentes arazon de tres horas sema-
nales de jornada. ;

En total, la’ UGR ha aprobado
140 nuevas plazas de profesorado
para el curso 2016-2017: 75 en

Granada, 35 en los centros que la
universidad tiene en Melilla (fi-
nanciadas por la Ciudad Auténo-
ma) y las tres mencionadas para
Ceuta.

La representacién de Comisio-

‘nes Obreras (CCOO) en la institu-

cién nazarf ha lamentado que la
mitad de las plazas son a tiempo
parcial, por lo que a juicio del sin-
dicato “tampocoredundaenlaca-
lidad de ladocencia”.

La central ha protestado por-
que, seglin su criterio, “las plazas
no se dotan alli donde hacen méas
falta, donde el profesorado esta
mas saturado y los grupos de
alumnos son m4s numerosos, sino
que el Consejo de Gobierno de la
UGR, para determinar qué plazas
de profesorado se van a dotar, ha
aplicado unos criterios absoluta-
mente ajenos alacalidad docente,
a una adecuada atencién del

FLETAMENTOS MARITIMOS, S.A.

Por acverdo del Consejo de Administracion se convoca a los Stes. Accionistas de la Sociedad | que lo precisen, incluidas | i i
FLETAMENTOS MARITIMOS, S.A., 2 la Junta General Extraordinaria de la misma que se ré, en i\men precisos, bien para su eficacia o para su inscripcién registral, con expresas facultades de

imera convocatoria, el préximo dia 8 de septiembre de 2016  las 9:00 horas en el domicilio sodial,

.

necesarias para dar

1t0s requisitos

pri P
$ito en Calle de la Marina Espafiola 9, Ceuta, y en sequnda convocatoria el dfa 13 de septiembre de
2016, wdm&mlmym con el siguiente:

ORDEN DEL DIA
Primero.- Aprobacion del balance certado a 30 de junio de 2016.

Sequndo.- Con la finalidad de restablecer el equilibrio entre el capital de la sociedad y su patrimonio
disminuido a consecuencia de pérdidas, compensacion de pérdidas con cargo a resenvas, reduccion @
0del capital social mediante amortizacion de acciones y simultaneo aumento de capital sodial hasta
la cantidad de 200.000 euros, mediante la emision de 20.000 nuevas acciones de 20 euros de valor
nominal cada una de ellas, a desembolsar mediante aportacion dineraria, adoptando los acuerdos
Wwﬁmm,mmmam

Tertm-uodﬁooéndelosaﬂtubsiysalmismmmmdmdmdamalsoddy
al numero y representacion de las acciones en que estd dividido el capital social.

Cuarto.- Delegacion de facultades a favor del Consejo de Administracidn para la interpretacidn,
aplicacion, ejecucion y desarrollo de los acuerdos adoptados por la Junta General Extraordinaria

Quinto.- Delegacidn general de facultades para |a elevacion a pablico  inscripcidn en el registro :
Mercantil de los acuerdos adoptados en la propia Junta,

Sexto.- Ruegos y preguntas. .
Séptimo.- Redaccion, lectura.y aprobacidn en su caso, del Acta de la reunion.

Semmmmhcwoatmmgamdehmm mahmxdomm“mmdp,
amhmmuy , los documentos e informes que han de ser sgmetidos
a consideracion de hnm:nmiuhdﬂalmmnd“hd\amdelmdn 6'y los
‘oportunos informes de auditores. Asimismo se hace pblico que todos los accionistas tienen derecho
amanddmdbmatdummmdelasmﬂoowsmmwmd
informe de los administradores scbre las mismas y a pedir la entrega o envio de dichos documentos
0 informes. Igualmente podran solicitar las informaciones o adlaraciones que precisen o formular por
escrito preguntas hasta el séptimo dia anterior al previsto para [a celebracion de la Junta.

C!'m. 20 de julio de 2016 €l Presidente del Consejo de Administracidn, INVERSIONES MOBILIARIAS
SARROLLO, SA., representada por D. Carlos Cremades Carceller.

fa de la UGR en Ceuta ha contado durante ‘el afio académico 2015-2016 con méas de 110 docentes.

LAS CLAVES

EL FARO

alumnado y a unas condiciones
dignas de trabajo para el profeso-*
rado”. 33
La contratacién prevista para el
curso 2016-2017 por la Universi-
dad de Granada es, por lo tanto,
para Comisiones, “insuficiente y,
ademds, novendré a cubrir las ne-
cesidades més imperiosas en de-
partamentosy facultades con pro-

- fesoradoy clases saturadas”.

La Universidad de Granada
puede, segtin sus Estatutos, con-
tratar profesorado asociado, la fi-
guraalaquese harecurridoenes-
ta ocasién, entre “especialistas de
reconocida competencia y que
acrediten ejercer su actividad pro-
fesional fuera del 4mbito acadé-
mico universitario con antigiie-

- dad de al menos. tres afios y que

mantengan el ejercicio de dicha
actividad durante la totalidad de
superfodo de contratacién”.

Los contratos, segtin la norma-
tiva vigente en la institucién naza-
i, deben ser de carécter trimes-

" tral, semestral o anual, con dedi-

cacién a tiempo parcial, y se pue-
den renovar por perfodos de igual
duracién.

Andrés M. Tapia, al frente
de Orientacion Educativa

El Faro CEUTA

Andrés Manuel Tapia' Casado ha
§1do designado este mes por el di-
rector.provincial de Educacién,’
-Leén Bendaydn, como responsa--
ble de la Unidad de Coordinacién
de la Orientacién Educativa en la
ciudad auténoma para los préxi-
mos cuatro afios a contar a partir
del 1 de septiembre. El aspirante

ha sido el aspirante que ha obteni-
do mejor puntuacién unavezvalo-
rados sus méritos.

En el baremo se tenfa en cuenta
el ejercicio de funciones en Orien-
tacién Educativa; el desempefio
de puestos de responsabilidad y
coordinacién en equipos de Orien-
taciény Psicopedagogfa; la forma-
cién especifica; otras titulaciones
yel proyecto elaborado.



