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Entrevista

JESUS RAMIREZ RODRIGO. coornINADORDEL SURSS DEVERANODELA UGR
® E( coordinador del curso de verano ‘EL autoconcepto, fuente de salud y enfermedad. Cémo soy

y como me percibo’ habla de la importancia de que la imagen sea objetiva y no cree conflictos

“Enmés de un 30% dela gente joven existe
una percepcion distorsionada de la imagen”

J. A. CEUTA

El campus universitario acoge
desde el pasado lunes el curso de

“_ veranode la Universidad de Gra- :

““nada‘El autoconcepto fuentede
salud yenfermedad Cémo soy y
cémo me percibo’. Jests Rami-
rez Rodrigo, uno de los coordi-
nadores de este curso, habla pa-
ra El Faro de los objetivos del
mismoy de los asuntos a tratar.
-Es coordinador del curso ‘El
autoconcepto, fuente de salud
y enfermedad. Cémo soy y c6-
mo me percibo’. (Qué objeti-
vos se hamarcado?

—~Hemos planteado un curso des-
de un punto de vista multidisci-
plinar donde vamos a ver neuro-
fisiologfa, farmacologfa, tam-
bién una visién antropolégica
psicoldgica,
- te,dela percepcxén que unapge
sona tiene de s{ misma y cénmse
construye. Porque eso est4 'de-
tras de bastantes patologfas o al-
teraciones relacionadas con una

percepcién errénea de laimagen -

corporal, la autoestima, el auto-
" concepto y el concepto de ayu-
da. Como estos son factores de-
terminantes de la personalidad
y de los habitos, a nosotros nos
interesa porque conociendo es-
tas cuestiones y modificdndolas
en el caso que haya que modifi-
carlas, orientarfamos a las per-
sonas hacia habitos de vida salu-
dables.

-¢Cudl es la estructura del
curso? =

~Tiene una primera parte de fi-
siologfa y farmacologfa relacio-
nada con la construccién de la
imagen personal. Después hay
un segundo bloque desde un
punto de vista antropolégico, la
imagen cultural y social. Y el
bloque de psicologia se basa en
métodos de intervencién cogni-
tivos para mejorar la autoper-
cepcién.

-¢Esta dirigido sélo a profe-
sionales de la salud?

-No, en general & gente que ten-
ga que trabajar con personas, ya

sean educadores, personal de la *

salud, por supuesto, incluso
también para cualquier persona
queesté interesada porel temay
se plantee mejorar un poco la
autoestima o la percepcién per-
sonal. Fijese que detrds de esto
pues-hay mucha insatisfaccién,
por ejemplo, las personas que no
se pueden poner una determina-

fundamentalrrr’en-’
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El curso de verano que coordina Jests Ramirez Rodrlgo se desarrolla durante toda la semana en el campus univarsltarlo, concretamente en el aula 28.

da talla pues eso les crea un pro-
blema, etcétera. Entonces, enre-
alidad el nivel que se da es divul-
gativoy, por tanto, estd abierto a
cualquier persona.

—-El propio titulo plantea la
cuestién ‘cémo soy y c6mo me
percibo’. Son cosas distintas.
-Si, la construccién personal es

&& Cuandohay una
disparidad muy grande
entre quées lo que se
querria sery quées loque
sees, se crean conflictos”

una imagen subjetiva que uno se

hace desde muchos aspectos: fa- -

miliar y social; de la capacidad
fisica, intelectual, emocional,
social, etcétera; la propia ima-
gen fisica, cémo se ve; y muchas
otras. Entonces cada persona
construye subjetivamente esa

imagen global y muchas veces
~ muy diferente a la que realmen-
te se percibe por los demds.
~¢Puede acarrear problemas
que te veas de manera distinta
a cémo te perciben los de-
méas?
-En nuestros trabajos que lleva-
mos adelante hemos encontrado
que en mas de un 30 por ciento
de la gente joven, con una mayor
incidencia en mujeres que en
hombres, existe una percepcién
distorsionada de la imagen, lo
que llamamos dismorfofobia, es
decir, personas que se ven tre-
mendamente obesas, bajas o
muy altas, etcétera, y eso les lle-
va a conductas alimentarias de
riesgo, a parte de depresiones y
ansiedades. Incluso terminan,
en algunos casos, con patologias
como la anorexia y demas.

—¢(Cémo se puede construir.

una imagen personal que sea
lacorrecta?

-La correccién en esto.. No exis-
te un modelo sino que existe la
posibilidad de hacer una imagen

lo més objetiva posible y, sobre
todo, que no cree conflictos.
Cuando uno crea suimagen tam-
bién estd creando su objetivo
ideal, entonces cuando hay una
disparidad muy grande entre
qué es lo que se querria ser y qué
es lo que se es, no solamente en
cuanto a imagen corporal sino

&& Hay personas que
anatémicamente estdn
bien y sin embargo se
ven tremendamente
gordas”

también en la capacidad de éxito
y consecucién de objetivos, pues
se crean los conflictos. Existen
técnicas que los entrenadores
personales saben utilizar muy
bien, que el grupo de psicélogos
que participa en el curso va a in-
troducir, de cardcter cognitivo
donde uno puede recurrir a pen-

samientos positivos, a estrate-
gias positivas, y eliminar aquello
que es negativo, de manera que
va conduciendo hacia la cons-
truccién de una imagen global,
de una autopercepcién, que es el
conjunto de todo, positiva, y so-
bre todo que no tenga conflictos.
—Hay que evitar siempre los
conflictos.

~Los conflictos internos, que son
los peores. Hemos comprobado
que hay personas que anatémi-
camente estdn bien, que sus {n-
dices anatémicos estdn dentro
de lo correcto, sin embargo se
ven tremendamente gordas, de-
jan de comer, se frustran porque
no pueden comprar las tallas
que desean, no hacen ejercicio
fisico, que esto es curioso, por-
que les da vergiienza y su ima-
gen no les permite estd por ahi
corriendo en pantalones cortos,
y lo que hacen es acudir a dismi-
nuir la comida. Se produce una
serie de alteraciones y, sobre to-
do, insatisfaccién, ansxedad de-
presién, etcétera.



