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Ceuta

"

mostrabasu

_ "asombra” por la
oferta publicadaen -
Infojobs que tachaba

de "venta de humo”

VeSceura -

nocer la polémica que el pasado
*, martes destapaba UGT relativa a Ia
oferta de un puesto de trabajo'en Ia
nueva Biblioteca, publicada en el
" portal Infojobs,sin que todaviaseha-
yaasignadola gestidn delservicio,

"Mepatmeilméihlequehéyam' ;

! - portal de empleo en internet que.
ofercepuamsdeempleoqlandoni
. Siquiera exista una empresa que ha-
yaganadolalicitacién. Ademdsesla
: prhmmddaquetengoymgpare-
kad ce sorprendente”, aseveraba el con-

 ®ELconsejero Celaya

a0y

':ut!I bién relvi

cuyo nombre no aparece reflejado
enlaofertadel portal, “estd vendien.

- dohumo porque no'sabelo que pue-
. deofrecer”, - |

Laoferta, segtin el portal Infojobs,

. leva publicada desde el pasado Ju-

nes y hasta el momento cuenta con
més de UOmsmmsSereqmemes

-1os, tres afios de experiencia,

misdeviviren Ceuta,
Aunque se supone que sélo se

afermunamcantse,dm&'ode_'ladw-

ade-

- cripeion delaoferta se incluye a per-

malauxﬂiar’j"apermmné_qﬁcoo
gestor de bibliotecas, denunciaba
‘UGT. -

- LaCiudad .'njcga. que se haya concedido el
contrato de gestion de la nueva Biblioteca |

fic6 la legalidad en el madelo de gestisr del servicio que fue denunclado por UGT. =770
« tudios minimos de Gradoy, al me- _

El consejero tambnéuapmm:ha-
ba para reivindicarla legalidad de Ia
gestién del servicio que se ha decidi-

doinm]anmrenelnmmnhode['

Morro, el cual también ha sido crii-
cado por la central sindical, “Aqui

hay gustos diversos paralos diferen. *

tes modelos de gestién, pero es una
“Opcibn completamente legal”, :

La.UGR abre
el plazo de
inscripcion
para ‘Quiero
Ser ingeniera’

. El Faro ceuta

La Universidad de, Granada-ha

- abierto el plazo de inscripcién
hasta el 31 de mayo para‘el cam- i
_pus de verano ‘Quiero ser inge-

~ niera’ que, por segundo afio, se
celebrard en Cetta durante dos
-semanasdelmesdejulio, -
~ Elcampus se desarrollard den-

 tradel proyecto ‘Quiera ser inge-

chicas de tercero y cuarto de la

* . ESO en el sector de la ingenierfa
Ppara incentivar su interés en este

* campo laboral, luchando contra
los estereotipos asociados a esta
desigualdad social. Para ello, se
ofrece una completa gama de ac-
tividadesen los campusdelaUni--
versidad de Granada durante el
mes de julio; conla participacién
de mentoras y profesoras de las -

al talento femenino Y sus,
oportunidades de parti
enlasprofesionesdel futuro,

| No se transforme [
ohedime

~Consejeria
- de Gobernacién



