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El término Universidad proviene del latín (universitas) y designa a una institución formada por un conjunto de

unidades educativas de enseñanza superior y de investigación. En la educación superior, es la institución encargada

de otorgar grados académicos y títulos profesionales. Las universidades se ubican en uno o varios lugares llamados

Campus del latín campus (llanura). Los campus están constituidos por un conjunto de edificios (aulas, bibliotecas,

d h l b i ) l i lib j di d idespachos, laboratorios, etc.) y zonas al aire libre como parques, jardines y zonas deportivas.

La Universidad de Granada está formada por cuatro campus con la particularidad que dos de ellos están en Europa y
otros dos en África:

Campus de Fuentenueva

Campus de La Cartujap j

Campus de Melilla

Campus de Ceuta

Facultad de Ciencias de la Salud

Facultad de Educación y Humanidadesacu ad de ducac ó y u a dades
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Una de las principales características y principios que rigen en las universidades es La libertad de cátedra. La UNESCO definep p y p p q g

este principio fundamental de la siguiente manera:

El personal docente de la enseñanza superior tiene derecho al mantenimiento de la libertad

académica, es decir, la libertad de enseñar y debatir sin verse limitado por doctrinas instituidas

(libertad de cátedra), la libertad de llevar a cabo investigaciones y difundir y publicar los resultados de

las mismas, la libertad de expresar libremente su opinión sobre la institución o el sistema en que

trabaja, la libertad ante la censura institucional y la libertad de participar en órganos profesionales utrabaja, la libertad ante la censura institucional y la libertad de participar en órganos profesionales u

organizaciones académicas representativas. Todo el personal docente de la enseñanza superior debe

poder ejercer sus funciones sin sufrir discriminación alguna y sin temor a represión por parte del

Estado o de cualquier otra instancia.
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Las universidades se organizan en Facultades. Una facultad es una subdivisión de una universidad que corresponde a determinada rama del

b E d f l d ñ fi l l i i l ió d h lsaber. En cada facultad se enseña una carrera concreta o carreras afines, en algunas solo se imparte una titulación y otras pueden hacerlo

con varias.

En la Universidad de Granada existen las siguientes Facultades:

FACULTAD DE BELLAS ARTES

FACULTAD DE CIENCIAS

FACULTAD DE DERECHO

FACULTAD DE EDUCACIÓN Y HUMANIDADES DE CEUTA

FACULTAD DE CIENCIAS DEL DEPORTE

FACULTAD DE CIENCIAS ECONÓMICAS Y EMPRESARIALES

FACULTAD DE CIENCIAS DE LA EDUCACIÓN

FACULTAD DE EDUCACIÓN Y HUMANIDADES DE MELILLA

FACULTAD DE ENFERMERÍA DE MELILLA

FACULTAD DE FARMACIA

FACULTAD DE CIENCIAS POLÍTICAS Y SOCIOLOGÍA

FACULTAD DE CIENCIAS DE LA SALUD

FACULTAD DE CIENCIAS DE LA SALUD DE CEUTA

FACULTAD DE CIENCIAS SOCIALES DE MELILLA

FACULTAD DE FILOSOFÍA Y LETRAS

FACULTAD DE MEDICINA

FACULTAD DE ODONTOLOGÍA

FACULTAD DE PSICOLOGÍAFACULTAD DE CIENCIAS SOCIALES DE MELILLA

FACULTAD DE CIENCIAS DEL TRABAJO

FACULTAD DE COMUNICACIÓN Y DOCUMENTACIÓN

FACULTAD DE PSICOLOGÍA

FACULTAD DE TRABAJO SOCIAL

FACULTAD DE TRADUCCIÓN E INTERPRETACIÓN
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Las universidades cuentan también con Escuelas universitarias que al igual que las facultades, se especializan en una rama

del saber, pero en este caso, no imparten titulaciones de tercer ciclo, es decir, doctorado y máster. Las escuelas universitarias

impartían los antiguos títulos conocidos como diplomaturas (tres años de estudios universitarios) con los que se podía

d l d l d l ( d l f l d ) ( l ) lacceder al segundo ciclo, conocido como licenciaturas (impartidos en las facultades) (3+2, en total 5 años). Actualmente

imparten titulaciones de grado. Las escuelas universitarias dependientes de la Universidad de Granada son estas:

ESCUELA TÉCNICA SUPERIOR DE INGENIERÍA DE EDIFICACIÓNESCUELA TÉCNICA SUPERIOR DE INGENIERÍA DE EDIFICACIÓN

E.T.S. DE ARQUITECTURA

E.T.S. DE INGENIERÍA DE CAMINOS, CANALES Y PUERTOS

E.T.S. DE INGENIERÍAS INFORMÁTICA Y DE TELECOMUNICACIÓN

CENTRO DE ENFERMERÍA (S.A.S.) "VIRGEN DE LAS NIEVES"CENTRO DE ENFERMERÍA (S.A.S.)  VIRGEN DE LAS NIEVES

CENTRO DE MAGISTERIO LA INMACULADA
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ORGANOS 
GENERALES DE 
GOBIERNO Y 

REPRESENTACIÓN

Las universidades se rigen, al igual que muchas otras instituciones, por órganos

unipersonales (cargo ostentado por una sola persona) y por órganos colegiados (variasunipersonales (cargo ostentado por una sola persona) y por órganos colegiados (varias

personas forman un grupo de decisión). En nuestro caso, La Universidad de Granada tiene los

siguientes órganos unipersonales:

Rector 

Secretaria General 

Gerente

Delegados del Rector

Vicerrectoras/es. Estos son los vicerrectorados existentes:

Vicerrector de Ordenación Académica y Profesorado y

Vicerrectora de Extensión Universitaria y Deporte 

Vicerrectora de Política Científica e Investigación 

Vicerrectora de Estudiantes 

Vicerrectora de Infraestructuras y CampusVicerrectora de Infraestructuras y Campus 

Vicerrectora de Relaciones Internacionales y Cooperación al Desarrollo 

Vicerrector del Parque Tecnológico de Ciencias de la Salud 

Vicerrectora de Enseñanzas de Grado y Posgrado 

Vicerrectora para la Garantía de la CalidadVicerrectora para la Garantía de la Calidad 



PROYECTO DE INNOVACIÓN DOCENTE Educación Social

El rector es elegido por sufragio cada cuatro años, en esas elecciones participan tanto profesores como alumnos y

personal de administración y servicios. La regulación de esos comicios está recogida en los estatutos de la universidad

(se pueden ver en: http://secretariageneral.ugr.es/pages/normativa/ugr/estatutos).

Es el propio rector quien posteriormente a su elección, nombra a su equipo, el secretario, el gerente, los vicerrectores y

los delegados del rector

Actual Rector de la Universidad de Granada. Los rectores en la Universidad

ostentan el titulo de “Magnífico”, así pues, D. Francisco González Lodeiro,

es el Excelentísimo Rector Magnífico de la Universidad de Granada
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En las universidades algunas decisiones, por su importancia, necesitan ser tomadas por varias personas, son lo que se

ó l i d E ll tá t d t d l t t f l i id d Lconoce como órganos colegiados. En ellos están representados todos los estamentos que forman la universidad. Los

órganos colegiados de la Universidad de Granada son:

CONSEJO SOCIALCONSEJO SOCIAL

CONSEJO DE GOBIERNO

CLAUSTRO UNIVERSITARIO

Composición del Clausto de la Universidad de Granada

27%

10% Profesores doctores permanentes 
171

Profesorado emérito e 
investgadores en formación 3

Resto de personal docente e

57%

5%

27% Resto de personal docente e 
investigador 15

Estudiantes 81

Personal de Administración y 
Servicios 30

1%

Se c os 30
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ÁREAS DE 
ACTUACIÓN DE LA 
UNIVERSIDAD

La universidad no es solo una institución educativa transmisora del saber, como lo son las escuelas y los

institutos, sino que además es generadora de conocimiento (la investigación). También existen otras

actuaciones diferentes relacionadas con la acción social. Así pues, los campos de actuación de nuestra

universidad los podríamos resumir en los siguientes:

DOCENCIA

INVESTIGACIÓN

RELACIONES INTERNACIONALESRELACIONES INTERNACIONALES

CULTURA, COOPERACIÓN Y DEPORTE

CALIDAD

SERVICIOS

Estos ámbitos de actuación de la universidad, configuran las tareas de los profesores universitarios, que son 

la docencia, la investigación y la gestión. Todos los docentes universitarios participan en una u otra medida 

t t áen estas tres áreas.



PROYECTO DE INNOVACIÓN DOCENTE Educación Social

DOCENCIA

La docencia es sin duda la faceta más conocida de la universidad. En la Universidad de Granada, actualmente se imparten 75

titulaciones en los 28 centros docentes de que dispone la UGR. La docencia se organiza a través de 116 Departamentos. La

Escuela de Posgrado ofrece 68 Máster, 116 doctorados y 113 cursos complementarios.

Los Departamentos, tal y como se definen en los estatus de la Universidad de Granada son: los órganos básicos encargados

de coordinar y desarrollar las enseñanzas adscritas a su área o áreas de conocimiento, promover la investigación e impulsar

las actividades e iniciativas del profesorado articulándolas de conformidad con la programación docente e investigadora de

la Universidad.

Las áreas de conocimiento, tal y como se definen en el artículo 22 del RD1888/1984, de 26 de septiembre (BOE del 26 de

octubre) son “…aquellos campos del saber caracterizados por la homogeneidad de su objeto de conocimiento una común

tradición histórica y la existencia de comunidades de investigadores, nacionales o internacionales” (art. 2.2).

Los departamentos son los que aprueban los temarios que componen cada asignatura, asignan profesores a cada una de

ellas y elaboran lo que se conoce como POD, plan de ordenación docente dentro de su área de conocimiento.
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Además de esta formación, la Universidad de Granada cuenta con:

Cursos de verano en las ciudades de Ceuta y Melilla, así como los que se organizan en la provincia de Granada

a través del Centro Mediterráneo.

Cursos de español impartidos durante todo el año por el Centro de Lenguas Modernas.

El Aula Permanente de Formación Abierta ofrece diferentes programas formativos para personas mayores en

los que no se exige una formación académica previa.

Formación virtual a través del Centro de Enseñanzas Virtuales.
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INVESTIGACIÓN

Existen en la Universidad de Granada:

346 grupos de investigación financiados.

165 proyectos de investigaciónmantenidos a través del Plan Nacional de Investigación y de otros planes y organismos

nacionales

78 Proyectos de Excelencia subvencionados por la Consejería de Innovación, Ciencia y Empresa

12 institutos de investigación, más otros seminarios y Centros específicos de investigación que concentran su trabajo

en distintas áreas del conocimiento.
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RELACIONES 
INTERNACIONALES

Las relaciones internacionales de la universidad de Granada son gestionadas por el Vicerrectorado de Relaciones

Internacionales y se concretan principalmente en los acuerdos de movilidad firmados con instituciones europeas de

Educación Superior y en los programas de movilidad ERASMUS. De esta manera, Granada es la primera universidadEducación Superior y en los programas de movilidad ERASMUS. De esta manera, Granada es la primera universidad

europea en recepción de estudiantes y la segunda española en envío de estudiantes propios.

También son relevantes los intercambios con universidades de EEUU, Canadá, Latinoamérica, Europa Central y del Este,

Países Árabes y del Mediterráneo, Australia, Oceanía y Asia.Países Árabes y del Mediterráneo, Australia, Oceanía y Asia.

Asimismo, nuestra Universidad es miembro y participante en diferentes Redes Universitarias y asociaciones académicas,

culturales y sociales internacionales, entre ellas podemos destacar:
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• Grupo Coimbra
• Grupo Tordesillas
• AUIP: Asociación Universitaria Iberoamericana de Postgrado• AUIP: Asociación Universitaria Iberoamericana de Postgrado
• CEURI: Comisión Española Universitaria de Relaciones Internacionales
• IAU: Asociación Internacional de Universidades
• EUA: Asociación de Universidades Europeas
• UNIMED: Unión de Universidades del Mediterráneo
• CUM: Comunidad de Universidades del MediterráneoCUM: Comunidad de Universidades del Mediterráneo
• EPUF: Foro Universitario Permanente EuroMed
• ORION: Red de Universidades y ONGs Latinoamericanas, del Caribe y Europeas
• COLUMBUS: Programa de cooperación universitaria entre instituciones de educación superior europeas y latinoamericanas
• EAIE: Asociación Europea para la Educación Internacional
• SEFI: Sociedad Europea para la Formación de Ingenierosp p g
• ISTEC: Consorcio Ibero‐Americano de Formación en Ciencias y Tecnología
• AIEA: Asociación de Administradores de Educación Internacional
• PEACE: Programa para la Cooperación Académica Palestina‐Europa en Educación
• CASCADE: Sustancias Químicas como Contaminantes en la Cadena Alimenticia. Red de Excelencia
• POLYMNIA: Red internacional de Investigación y Formación para la Investigación: “La Tradición Mitográfica en Europa desde la Antigüedad hasta g y p g g p g

el S. XVII”
• AOIFE: Asociación de Instituciones de Educación e Investigación Feminista en Europa
• MARISTAN: Red Internacional de Cooperación Universitaria de Departamentos de Psiquiatría
• UNISCAPE: Red Europea de Universidades para la Implementación de la Convención Europea del Paisaje
• STEPS‐EUPEN: Red Temática sobre la Adaptación de los Estudios de Física en Europa ‐ Red Europea de Educación en Física

d ó l d l d á d ó l l ál l l l bl l d l• Fundación Tres Culturas del Mediterráneo: Fundación Internacional para Promover el Diálogo, la Paz y la Tolerancia entre Pueblos y Culturas del 
Mediterráneo

• TERRA MADRE: Red Internacional para preservar, animar y promover métodos de producción alimentaria sostenibles
• Fundación Euromediterránea Anna Lindh para el Diálogo entre Culturas
• Redamed: Red de Análisis de las Dinámicas Socioeconómicas y Demográficas en el Ámbito del Mediterráneo
• Consejo Universitario Iberoamericano• Consejo Universitario Iberoamericano
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CULTURA, 
COOPERACIÓN Y 

DEPORTE

Las actividades de formación y de difusión de la cultura son una de las actividades más relevantes de nuestra universidad

después de la docencia y la investigación. Esta faceta de la vida universitaria se canaliza a través del Secretariado de

Extensión Universitaria. Las actividades ofertadas, muchas de las cuales son abiertas a la sociedad en general, abarcan las

ciencias, las letras y las artes. Sus principales actividades son:

Aula de Cine ‐ Cineclub Universitario

C l d C lt C t á ( t l lti di d lt l d á tCanal de Cultura Contemporánea (portal multimedia que da acceso a numerosos recursos culturales de carácter
audiovisual y textual)

Conferencias y Jornadas (Aula de ciencia y tecnología, Aula de la Artes escénicas, Cátedra Federico García Lorca,
Seminario de Estudios Asiáticos, Cátedra Antonio Domínguez Ortiz, Seminario de medio ambiente y calidad de vida,
Cátedra José Saramago, Cátedra Emilio García Gómez, Cátedra Francisco Suarez, Cátedra Fernando de los Ríos)g , , , )

Exposiciones (salas propias ,Crucero del Hospital Real, Carmen de la Victoria, Corrala de Santiago y Palacio de la
Madraza)

Música (Cátedra Manuel de Falla, Coro Manuel de Falla, Proyecto Música de Cámara en la UGR, Orquesta de la UGR )

Teatro (Aula de teatro, Festival de Teatro , Encuentros, Grupo de teatro , Talleres)( p )
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El CICODE (Centro de Iniciativas de Cooperación al Desarrollo) Por así decirlo, el CICODE es la ONG de nuestra universidad. 

T l l ib l i U i id dTal y como lo concibe la propia Universidad: 

“Es un organismo dependiente de la Universidad de Granada que nace con la intención de contribuir al
desarrollo de los países y de los sectores sociales más necesitados de apoyo. La Cooperación
Internacional y la ayuda al desarrollo constituyen una obligación ineludible que la Universidad de
Granada quiere afrontar, colaborando con las instituciones públicas y privadas en la prestación de
servicios y en la satisfacción de las necesidades más acuciantes que se manifiesten, tanto en nuestro
entorno local, como en aquellos pueblos del Tercer Mundo, con especial atención hacia los ámbitos
norteafricano e iberoamericano”.f

El Centro de Actividades Deportivas oferta anualmente más de

400 cursos de actividades deportivas de todo tipo. Destacan,

por la cercanía de Sierra Nevada, las actividades deportivas

invernales (curso de esquí y snowboard). Celebración todos los

años del trofeo Rector.
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CALIDAD

SECRETARIADOS DE EVALUACIÓN, APOYO A CALIDAD Y MEJORA DE LA DOCENCIA. 

UNIDAD DE CALIDAD AMBIENTAL

G A Ó SGABINETE DE ACCIÓN SOCIAL

SERVICIOS

BIBLIOTECA

EDITORIAL

SERVICIO DE ALOJAMIENTO

COLEGIOS MAYORES

COMEDORES

SERVICIO DE PROMOCIÓN DE EMPLEO

BECAS

INFORMÁTICA
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INSTITUTOS Y 
CENTROS DE 

INVESTIGACIÓN

Los Institutos de Investigación de la Universidad de Granada son centros que agrupan investigadores, recursos y medios

instrumentales para potenciar el avance del conocimiento, de la innovación científica y del desarrollo tecnológico de

l i E l U i id d d G d i t t i tit t d i ti ióexcelencia. En la Universidad de Granada existen estos institutos de investigación:

Instituto Interuniversitario de Investigación del Sistema Tierra en Andalucía (actual CEAMA)
Instituto del Agua
Instituto Andaluz de Ciencias de la Tierra
Instituto Andaluz de Geofísica y Prevención de Desastres Sísmicos
Instituto Andaluz Interuniversitario de Criminología
Instituto de Biopatología y Medicina Regenerativa (IBIMER)
Instituto de Biotecnologíag
Instituto Carlos I de Física Teórica y Computacional
Instituto de Desarrollo Regional
Instituto de Migraciones
Instituto de Neurociencias "Federico Olóriz"
Instituto de Nutrición y Tecnología de Alimentos "José Mataix"Instituto de Nutrición y Tecnología de Alimentos José Mataix
Instituto Universitario de Estudios de la Mujer
Instituto Universitario de la Paz y los Conflictos
Centro de Investigación Biomédica (CIBM)
Centro de Investigación en Tecnologías de la Información y las Comunicaciones (CITIC)
Centro de Mente Cerebro y Comportamiento (en constitución)



PROYECTO DE INNOVACIÓN DOCENTE Educación Social

FACULTAD DE 
EDUCACIÓN Y 
HUMANIDADES 

DE CEUTA

DEPARTAMENTOS QUE IMPARTEN DOCENCIA EN LA FACULTAD

ÁLGEBRA
ARQUITECTURA Y TECNOLOGÍA DE COMPUTADORES

CIENCIAS DE LA COMPUTACIÓN E INTELIGENCIA ARTIFICIAL
COMERCIALIZACIÓN E INVESTIGACIÓN DE MERCADOS

ESTADÍSTICA E INVESTIGACIÓN OPERATIVA

FILOLOGÍA FRANCESA
FILOLOGÍAS INGLESA Y ALEMANA

FILOSOFÍA
DERECHO CIVIL
DERECHO DEL TRABAJO Y DE LA SEGURIDAD SOCIAL
DERECHO FINANCIERO Y TRIBUTARIO
DERECHO MERCANTIL Y DERECHO ROMANO

DIDÁCTICA DE LA EXPRESIÓN MUSICAL PLÁSTICA Y CORPORAL

FÍSICA APLICADA
HISTORIA ANTIGUA
LENGUAJES Y SISTEMAS INFORMÁTICOS

LITERATURA ESPAÑOLA
MATEMÁTICA APLICADA

DIDÁCTICA DE LA LENGUA Y LA LITERATURA
DIDÁCTICA DE LA MATEMÁTICA

DIDÁCTICA DE LAS CIENCIAS EXPERIMENTALES

DIDÁCTICA DE LAS CIENCIAS SOCIALES
DIDÁCTICA Y ORGANIZACIÓN ESCOLAR

Í

MÉTODOS CUANTITATIVOS PARA LA ECONOMÍA Y LA EMPRESA

MÉTODOS DE INVESTIGACIÓN Y DIAGNÓSTICO EN EDUCACIÓN
ORGANIZACIÓN DE EMPRESAS

PEDAGOGÍA
PERSONALIDAD, EVALUACIÓN Y TRATAMIENTO PSICOLÓGICO

Í ÓECONOMÍA FINANCIERA Y CONTABILIDAD
ECONOMÍA INTERNACIONAL Y DE ESPAÑA
EDUCACIÓN FÍSICA Y DEPORTIVA
ELECTRÓNICA Y TECNOLOGÍA DE COMPUTADORES

PSICOLOGÍA EVOLUTIVA Y DE LA EDUCACIÓN
PSICOLOGÍA EXPERIMENTAL

SOCIOLOGÍA
TEORÍA DE LA SEÑAL, TELEMÁTICA Y COMUNICACIONES
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TÍTULOS DE 
GRADO QUE 
SE IMPARTEN

ADMINISTRACIÓN Y DIRECCIÓN DE EMPRESAS

EDUCACIÓN INFANTIL

E Ó PEDUCACIÓN PRIMARIA

EDUCACIÓN SOCIAL

INGENIERÍA INFORMÁTICA

OTRA 
DOCENCIA

MÁSTER UNIVERSITARIO DE EDUCACIÓN SECUNDARIA OBLIGATORIA Y BACHILLERATO, FORMACIÓN PROFESIONAL Y ENSEÑANZA
DE IDIOMAS.

PROGRAMA DE DOCTORADO: MODELOS DE ENSEÑANZA‐ APRENDIZAJE Y DESARROLLO DE LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS.



PROYECTO DE INNOVACIÓN DOCENTE Educación Social

ORGANOS DE 
GOBIERNO 

UNIPERSONALES

Decano

Vicedecano de Ordenación Académica y Planes de Estudios

Vi d d á i l i dVicedecano de prácticas y relaciones con centros docentes

Vicedecana de Asuntos Económicos, Infraestructuras y Relaciones con Empresas

Vicedecano de Estudiantes, Extensión Universitaria y Relaciones Internacionales

Vicedecano de Investigación, Innovación y Estudios de Posgrado

Secretaria de la Facultad

ORGANOS DE 
GOBIERNO 
COLEGIADOSCOLEGIADOS

Junta de Facultad. Está compuesta por los siguientes estamentos:

Profesorado con vinculación permanente

Resto de Personal Docente e Investigador

Alumnado

Personal administrativo y de servicios

Representantes de los Departamentos
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COMISIONES DE 
LA JUNTA

Comisión de gobierno. La Comisión de Gobierno es el órgano colegiado ordinario de gobierno del Centro por delegación de

la Juntala Junta.

La Junta de Facultad puede delegar en algunas personas ciertas tareas, son las denominadas comisiones delegadas. Estas

comisiones pueden ser permanentes, es decir, que esos órganos decisorios están siempre, independientemente de cuál sea

su composición concreta; o no permanentes, que se crean para una tarea específica y, una vez terminada dicha tarea, sesu composición concreta; o no permanentes, que se crean para una tarea específica y, una vez terminada dicha tarea, se

disuelven. Las comisiones delegadas permanentes de nuestra Facultad son las siguientes:

Comisión de ordenación académica
Comisión de economía, infraestructuras y servicios 
Comisión de investigación
Comisión de extensión universitaria
Comisión de prácticas

El reglamento de régimen interno que regula nuestra Facultad  se pueden ver en:
http://feh‐ceuta.ugr.es/pages/escuela/normativa/reglamentoregimeninternoenvigor220212
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LÍNEAS DE 
INVESTIGACIÓN EN 

LA FACULTAD

Morles, Rojas y Vivas (1991) consideran una línea de investigación como “un cuerpo de problemas que se

ubican en torno a un eje temático común y que demandan respuestas obtenidas mediante la investigación”.

Una línea de investigación la podríamos definir como la acción generada por un grupo académico (docentes,

estudiantes) que genera un conjunto de conocimientos, productos y proyectos alrededor de un tema, y que son

construidos de manera sistemática. También es la agrupación de investigadores, en torno a un Programa (o

agenda) de Investigación. En Nuestra Facultad estas son las líneas de investigación existentes:
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ALGUNAS TÉCNICAS CUANTITATIVAS PRÁCTICAS DE INVESTIGACIÓN SOCIAL
Profesor: Dr. José Aureliano Martín Segura 

CIENCIAS DE LA SALUD 
Profesor: Miguel Jiménez Martín 

DESARROLLO COGNITIVO Y SOCIAL EN LA SOCIEDAD DE CONSUMO
f é éb hProfesor: Dr. José Antonio Liébana Checa 
Profesor: Dr. Santiago Real Martínez

DESARROLLO EDUCATIVO INTERCULTURAL
Profesor: Dr. Cristian Alexis Sánchez Núñez 

Profesor: Dr. Antonio García Guzmán
DIDÁCTICA DE LA LENGUA Y LA LITERATURA

Profesor: Dr. Fernando Trujillo Sáez  
DIDÁCTICA DE LA LITERATURA LITERATURA INFANTIL Y JUVENILDIDÁCTICA DE LA LITERATURA. LITERATURA INFANTIL Y JUVENIL

Profesor: Dra. María Bermúdez Martínez 
EL APRENDIZAJE AVERSIVO INDUCIDO POR LICL: IMPLICACIONES TEÓRICAS SOBRE LOS PRINCIPIOS GENERALES 

DEL CONDICIONAMIENTO PAVLOVIANO Y APLICACIONES CLÍNICAS EN PACIENTES HUMANOS BAJO TRATAMIENTO DE QUIMIOTERAPIA
Profesor: Dr. Marcial Rodríguez Buján 

EL LIDERAZGO EN LAS ORGANIZACIONES SOCIALES
Profesora: Dra. Mercedes Cuevas López  

INTERVENCIÓN PSICOLÓGICA EN CONTEXTOS PLURICULTURALESINTERVENCIÓN PSICOLÓGICA EN CONTEXTOS PLURICULTURALES
Profesor: Dr. Francisco Herrera Clavero 

INVESTIGACIÓN SOBRE EL CONOCIMIENTO PROFESIONAL
Profesora.: Dra. María José Latorre Medina 

Profesor: Dr. Francisco Javier Blanco Encomienda 
INVESTIGACIÓN SOBRE NECESIDADES EDUCATIVAS ESPECÍFICAS

Profesor: Dr. Antonio García Guzmán Profesor: Dr. Cristian Alexis Sánchez Núñez
LA ENSEÑANZA Y EL APRENDIZAJE DE LAS CIENCIAS SOCIALES Y RETOS DE LA ACTUALIDADLA ENSEÑANZA Y EL APRENDIZAJE DE LAS CIENCIAS SOCIALES Y RETOS DE LA ACTUALIDAD

Profesor: Dr. Ramón Galindo Morales 
LA ENSEÑANZA Y LOS DERECHOS FUNDAMENTALES 

Profesora: Dra. María del Carmen Morón Pérez 
LA INFLUENCIA DEL LENGUAJE ORAL SOBRE EL APRENDIZAJE DE LA LECTOESCRITURA EN ESPAÑOL DE NIÑOS BILINGÜES

Profesora: Dra. María José Rodríguez Parra
LAS COOPERATIVAS DE ENSEÑANZA

P f D A t M l F t ViñProfesor: Dr. Arturo Manuel Fuentes Viñas
DIFICULTADES DE APRENDIZAJE EN LA ENSEÑANZA NO UNIVERSITARIA

Profesor: Dr. Francisco Mateos Claros
LENGUA Y SU DIDÁCTICA. ASPECTOS SOCIOLINGÜÍSTICOS, CONTACTO DE LENGUAS Y DISPONIBILIDAD LÉXICA

Profesora: Dra. María del Carmen Ayora Esteban 
SISTEMAS DE INFORMACIÓN ECONÓMICA: SU APLICACIÓN EN EL ÁMBITO DE LA EDUCACIÓN

Profesor: Dr. José Aguado Romero 
TENDENCIAS DEL MERCADO DE TRABAJO EN LA U E P f D M l H á d P i dTENDENCIAS DEL MERCADO DE TRABAJO EN LA U.E. Profesor: Dr. Manuel Hernández Peinado 

VIOLENCIA Y CONVIVENCIA ESCOLAR
Profesor: Dr. Santiago Ramírez Fernández  
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HIMNO DE LA 
UNIVERSIDAD

El Gaudeamus Igitur ("Alegrémonos pues") es una canción estudiantil de autor anónimo. En realidad se titulaba De

b i i ("S b l b d d d l id ") ó i i i l i id d l di d d l i lbrevitate vitae ("Sobre la brevedad de la vida") y se cantó inicialmente en universidades alemanas a mediados del siglo

XVIII. Aunque su letra es poco académica, la mayoría de las universidades europeas la suelen tomar como himno propio,

entonándola en las grandes solemnidades académicas.

Gaudeamus igitur, 
iuvenes dum sumus. (bis)
Post iucundam iuventutem, 
post molestam senectutem, 

Alegrémonos pues, 
mientras seamos jóvenes. 
Tras la divertida juventud, 
tras la incómoda vejez, 

nos habebit humus.  nos recibirá la tierra. 

Ubi sunt qui ante nos 
in mundo fuere? 
Vadite ad superos, 
transite ad inferos

¿Dónde están los que antes que nosotros 
pasaron por el mundo? 
Subid al mundo de los cielos, 
descended a los infiernostransite ad inferos, 

ubi iam fuere. 
descended a los infiernos, 
donde ellos ya estuvieron. 

Vivat Academia, 
vivant professores. 
Vivat membrum quodlibet, 

Viva la Universidad, 
vivan los profesores. 
Vivan todos y cada uno q ,

vivant membra quaelibet, 
semper sint in flore. 

y
de sus miembros, 
resplandezcan siempre. 



ESCUDO DE LA UNIVERSIDAD

Tal y como reza en los estatutos de la Universidad de
Granada: “El Escudo y Sello de la Universidad de Granada es
el de su fundador, el Emperador Carlos V, circundado por la
siguiente leyenda: VNIVERSITAS GRANATENSIS 1531”

Imagen corporativa de la Universidad de 
Granada



ALUMNOS FAMOSOS DE LA UNIVERSIDAD DE GRANADA

Antonio Muñoz Molina, Académico y escritor y ex‐director Instituto Cervantes de Nueva York 

Blas Infante, notario y político

Federico García Lorca, poeta Generación del 27

Fernando de los Ríos Urruti, importante político Segunda República Española

Francisco de Paula Martínez de la Rosa. Catedrático de Filosofía Moral, político, dramaturgo y 
diplomático

Frederick Forsyth, Escritor británico.

Gabriel Miró, escritor español.

Joaquín Sabina, poeta, cantautor y compositor

Juan Francisco Casas, artista.

Luis Llorens Torres. Abogado y escritor.

Niceto Alcalá‐Zamora, Presidente de la Segunda República Española

Nicolás Salmerón y Alonso, Presidente de la Primera República Españolay p p




