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EVALUACION DEL TFG POR PARTE DE LOS TRIBUNALES
FACULTAD DE EDUCACION, ECONOMIA Y TECNOLOGIA DE CEUTA

SRy

INSTRUCCIONES

1. La columna D refleja el valor que se le da a dicho indicador

untuacién maxima estipulada).

PROTEGIDAS.

2. En la columna E, el tribunal puntuard, en una escala de 0 a 10, el nivel de logro de cada indicador alcanzado por el estudiante. ES LA UNICA COLUMNA QUE PERMITE MODIFICACION. TODAS LAS DEMAS ESTAN

trasformada de 0,5; el valor méximo del indicador).

3. Columna F. Es la transformacién automatica de la puntuacién directa (escala 0-10) en funcién del valor de cada indicador (p.., en el indicador 1, una puntuacién directa de 10, corresponde a una puntuacién

4. El tribunal incluird, manualmente, la calificaciéon otorgada por el tutor (celda F49).

acién final del tribunal (celda F48) es calculada automaticamente por la plantilla, una vez se han introducido las puntuaciones de logro de cada indicador (columna E).

5. Indicar en la casilla F51 si es propuesto para Matricula de Honor.
6. Esta plantilla se entregara al coordinador/a de la titulacién para incluir la calificacién final en el ACTA correspondiente.

PLANTILLA DE EVALUACION DEL TFG

PRESIDENTE DNI
SECRETARIO/A DNI
VOCAL DNI
ALUMNO/A DNI
GRADO
Puntuacién maxima NIVEL DE LOGRO
COMPETENCIA INDICADOR (evidencias) . P (PUNTUE DE 0 a |CALIFICACION TFG
asignada al indicador 10)
1.Selecciona, entre la literatura del area (manuales, libros, articulos y otras fuentes),
ACCESO Y GESTION DE LA la informacién relevante para el objetivo del trabajo. Oy © 0,000
INFORMACION 2.Referencia adecuadamente las fuentes utilizadas segiin normativa 0,500 0 0,000
3.Analiza la informacién necesaria para afrontar una tarea 0,375 0 0,000
B ; 4.Sintetiza adecuadamente la informacion 0,375 0 0,000
ANALISIS Y SINTESIS 5.Concreta y discute los resultados obtenidos 0,375 0 0,000
6.Genera las lusi fund. das en los pl; tedricos y
empiricos 0,375 0 0,000
7.Realiza una planificacion de las actividades en funcion de los objetivos (estructural 0,300 0 0,000
. ylo cronograma) y
ORGANIZACION Y 8.Asigna los r ylo her perti en funcién de los objetivos 0,300 0,000
PLANIFICACION 9.Establece un seguimiento del desarrollo y de la prog de sus
actividades (cronograma), i ifica posibl, y reaj su 0,300 0 0,000
planificacién
10.Utiliza Internet (publicaciones electronicas, Webs corporativas, Webs de 0.350 0 0,000
USO ADECUADO DE LAS Organismos oficiales, etc.) para la busqueda de informaci6n util y relevante . y
TIC 11.Maneja los programas que se utilizan en su area de conocimiento para gestion de
bases de datos, hojas de calculo, programas de analisis de datos, procesadores de 0,350 0 0,000
texto y presentacién de informacién, etc.
12.Estructura, y del di oral 0,450 0 0,000
COMUNICACION ORAL Y 13.Mantiene una postura y actitud (s6lo para oral) 0,450 0 0,000
ESCRITA 14.Estructura, y del escrito 0,450 0 0,000
15.Uso de los recursos adecuados para facilitar la exposicion o el escrito (graficos,
tablas, ejemplos, abstract en otro idioma...) 0:450) 0 0’000
16.Analiza diferentes opciones para generar alternativas que den una adecuada 0.300 0 0.000
respuesta a la problematica planteada ” J
17.Justifica la decisiones tomadas 0,300 0,000
18 idad en la realizacion y desarrollo del TFG 0,500 0 0,000
ASPECTOS MAS 1?:;::;5:)0:,:::?(2 :e(lBs.(luE(;l;I;IOS (Capacidad para definir y acotar la tematica, 1,000 0 0’000
ESPECIFICOS 20.DESARROLLO DEL TFG: Ad: dela dologia al p oa Py T 0.000
RELACIONADOS CON EL ! D
CONTENIDO Y 21.CONTENIDOS: CONCLUSIONES, IMPLICACIONES Y REFLEXIONES(Adecuacion
ESTRUCTURA DEL TFG de’ I'a interpretacion de y las i i der de 1,000 0 0,000

FDO.:D/Da.
Presidente/a tribunal

CALIFICACION TRIBUNAL (40%)
CALIFICACION FINAL DEL TUTOR (60%)

CALIFICACION FINAL TFG
ES PROPUESTO PARA MATRICULA DE HONOR, EN SU

CASO (Si/NO)

(Calificacién sobre 10)

CALIFICACION
NUMERICA

o

o

o

Ceuta, a___de, de 201_

FDO.:D/Da.
Secretario/a tribunal

FDO.:D/Da.

Vocal tribunal




