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Proyecto de innovación docente de Educación Social: 

 
-DESARROLLO DE LA FORMACIÓN COMPLEMENTARIA EN EDUCACIÓN SOCIAL- 

 
¿Qué es un proyecto de innovación docente? 

Es un proyecto de mejora diseñado para satisfacer las necesidades de una institución 
en específico (en este caso, la titulación de grado en Educación Social), tomando en cuenta sus 
propósitos fundamentales, sus actores principales y la cultura que los envuelve, su objetivo es 
mejorar los métodos, procesos y resultados. 
 
¿En qué consiste el proyecto de innovación docente, “desarrollo de la Formación 
complementaria en Educación Social”? 

El proyecto se desarrollará a través de seminarios y talleres, a los que de forma 
voluntaria asistirá el alumnado. Dichos talleres y seminarios se realizarán en horario de tarde 
para no entorpecer las clases. Se realizará un seminario o taller quincenalmente, intentando 
que los distintos seminarios se impartan a lo largo del curso. Muchos de los conocimientos que 
se adquieren en la universidad (aparte de los específicamente incluidos en las asignaturas y 
materias) se hacen de manera informal, no reglada, generalmente se consiguen a base de 
experiencia propia y después de mucho tiempo, y por ese motivo, pretendemos como objetivo 
básico que ya desde el acceso a la carrera, los estudiantes adquieran esos conocimientos a 
través de una acción coordinada de profesores de la titulación en el seno de la Facultad.  
 

Los objetivos de este proyecto se enmarcan, de una manera global, hacia una mejora 
de los conocimientos de la institución universitaria, que permitan a los alumnos y alumnas, 
desenvolverse en su complejo funcionamiento aprovechando los recursos de la misma, 
necesarios para llevar a cabo un buen aprendizaje. El conocimiento de la cultura universitaria y 
el adecuado uso de los recursos que la UGR ofrece a sus estudiantes, sin duda contribuirá a un 
mejor desarrollo de las competencias. 
 
Como objetivos específicos proponemos los siguientes:  
 

a) Mejorar la adquisición de recursos por parte del alumnado. 
b) Aumentar las opciones de elección del alumno para una mejor confección de su  

currículum. 
c) Ampliar las redes de comunicación y conocimiento del alumnado. 
d) Acercamiento de los futuros profesionales de la Educación Social a la vida 

universitaria. 
 
¿Qué actividades incluye le proyecto? 
 

Los diferentes talleres y seminarios que se impartirán se presentan a continuación en la 
tabla 1. Las fechas de dichos seminarios son orientativas y estarán supeditadas a cuestiones 
pedagógicas y de calendario. 

Tabla 1. Actividades 

MESES 

(orientativo) 
ACTIVIDAD 

PROFESOR ENCARGADO 

Octubre 
Seminario Organización Universidad Santiago Real 

Taller técnicas de estudio Arturo Fuentes Viñas 

Noviembre 
Taller Plataformas virtuales Christian Sánchez 

Seminario aspectos formales Mº José Rodríguez 
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Diciembre 

Taller para favorecer la expresión Arturo Fuentes Cabrera y María 

Bermúdez 

Seminario sobre movilidad J.A. Liébana 

Enero Seminario sobre consulta bibliográfica Lourdes (biblioteca) 

Marzo 
Charlas Agentes Sociales Toñi Palomo (menores) 

Seminario líneas de investigación J.A. Liébana 

Abril 

Charlas Agentes Sociales Enrique López (proy.Reinseta-2) 

Taller de técnicas de investigación 

Social 

Carlos Rontomé 

Mayo 
Taller de orientación trabajo fin carrera Marcial Rodríguez 

Taller cooperación al desarrollo Pablo Cobo 

 
En este proyecto, además, se creará la Figura de los profesores Tutores de Promoción. 

Que se encargarían de tutorizar a cada promoción durante todos los años de la titulación.  
Entre otros aspectos, los tutores de Promoción harían un seguimiento de cada uno de los 
alumnos de la promoción, a nivel académico y personal. Asesorarían al alumnado en cuanto a 
la confección de su currículum y orientación de su carrera, le orientarían en la elección de 
asignaturas optativas y prácticum, etc. 
 
Para los alumnos de 2º curso sus tutores de promoción serán: Santiago Real y María José 
Rodríguez. 
Para los alumnos de 1º curso sus tutores de promoción serán: José Antonio Liébana y Marcial 
Rodríguez  
 

Profesores participantes en el proyecto 
 

COORDINADOR SANTIAGO REAL MARTÍNEZ 

PROFESOR 1 JOSÉ ANTONIO LIÉBANA CHECA 

PROFESOR  2 MANUEL JOSÉ LÓPEZ RUIZ 

PROFESOR 3 ARTURO FUENTES CABRERA 

PROFESOR 4 JOAQUÍN GUZMÁN MARÍN 

PROFESRO 5 FCO. JAVIER ESCOBAR RIVAS 

Profesor 6 CARLOS RONTOMÉ ROMERO 

Profesor 7 MARíA BERMúDEZ MARTíNEZ 

Profesor 8 CHRISTIAN ALEXIS SANCHEZ NUÑEZ 

Profesor 9 RAMóN GALINDO MORALES 

Profesor 10 ARTURO MANUEL FUENTES VIÑAS  

Profesor  11 MARCIAL RODRíGUEZ BUJáN 

Profesor 12 Mª JOSÉ RODRIGUEZ PARRA 

P.A.S. 1 LOURDES NAVARRO GONZÁLEZ 

Alumno 1 PALOMA DOBLAS GÓMEZ 

Colaborador ajeno a la Universidad ENRIQUE LOPEZ NICOLAS 

Colaborador ajeno a la Universidad ANTONIA PALOMO FERNANDEZ 

 


