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CSI-F logra que la

mesa de negociacion

del MECD tenga un
grupo sobre Ceuta

Por primera vez un grupo de trabajo especifico

recogeré4 y trasladaré de forma directa al ministerio las

reivindicaciones de los docentes de Ceuta 'y Melilla

Vv.s.C.

CEUTA.- Ceuta y Melilla, de
una vez por todas, tendrédn un
lugar destacado dentro de las
mesas de negociacién de las
condiciones de trabajo de los
docentes y se podré abordar
de forma particular las condi-
ciones de estos en las ciuda-
des auténomas. Un paso que
se ha dado después de la lu-

cha sindical por conseguirlo , -

y tras el cual desde CSI-F han
querido valorar de forma po-
sitiva la actitud “dialogante y
flexible” del nuevo ministro de
Educacién, Cultura y Deporte,
Iiigo Méndez de Vigo, que se
ha traducido, “mas alla de las
palabras, en la creacion, de las
nuevas Mesas de Negociacién
de las condiciones de trabajo
del personal docente no Uni-
vesitario”.

CSI-F y su responsable del
4rea de ensefianza, Estefania
Lara Miranda, se congratulan
porque dentro de esta Mesa
de Negociacién se ha inclui-
do un Grupo de Trabajo espe-
cifico sobre materias afectan-
tes a Ceuta y Melilla, en el ‘que
se encontrardn organizaciones
sindicales y representantes
del ministerio. Esto, destaca
el sindicato, “permitira por fin,
hacer oir la voz de los docen-

tes ceuties en Madrid y poder:

transmitir sus necesidades, sin
filtros, ni intermediarios”.

cuatro grupos para abordar la
mejora de las condiciones laborales

El ministro de Educacion, Ifigo Méndez de Vigo, presidio6 el pasado
3 de septiembre la constitucion de la mesa de negociacién sobre
las condiciones del profesorado. Un encuentro en el que parti-

- ciparon ANPE, CSI-F, CCOO, UGT, STES, CIG y ELA y en el que se
constituyeron cuatro grupos de trabajo: &mbito general de nego-
ciacion, Ceuta y Melilla, personal en el exteriory derechos sindi-
cales. Ademas, el ministro abordd algunas de las lineas maestras

sobre las que quiere trabajar como el Plan de Convivencia Escolar;

el Plan de fomento de las lenguas extranjeras.; la modernizacion
de los equipamientos de red de los centros con acceso a internet
ultrarrapido; o el mapa de empleabilidad de la FP a nivel nacional.

La creacién de este sistema
de participacién y comunica-
ci6n directa con el Ministerio
de Educacién, es una antigua
reclamacion sindical de ambas
ciudades auténomas, recuer-
dan desde el sindicato. Ahora
y “tras afios de infructuosas
peticiones por parte de CSI-F,
gracias al cardcter participa-
tivo que Ifiigo Méndez quiere
imprimir a su ministerio, ha
dado por fin buenos resulta-
dos”. :

sin filtros

“Creemos que este Grupo
de Trabajo esta llamado a te-
ner una gran transcendencia,
en el pasado, las necesidades
y reclamaciones de los docen-

tes habian de ser forzosamente
transmitidas al Director Pro-
vincial, que en definitiva, en
muchas situaciones o carecia
de poder de decisién o carecia
del interés necesario”, sefialan
desde CSI-F.

Ademas, exponen como CSI-
F asistird, negociara y trasla-
dara al Grupo de Trabajo “nu-
merosas peticiones, demandas
y reclamaciones del sector de
la ensefianza de Ceuta, que en
gran parte son coincidentes
con las de Melilla”. También
explican que, por parte de este
sindicato, las reclamaciones
estardn encaminadas princi-
palmente “a recuperar 1o per-
dido”. Asi se abordaran aspec-
tos como: la reduccién de las

APUNTES

\@ Talante abierto del minis-
tro. CSI-F ha destacado el
caracter participativo de IRigo
Méndez que, tras afnos de rei-
vindicaciones, por fin ha dado
voz a Ceuta y Melilla.

_|& Ratiosy bajas por enfer-

medad. El singicato llevara a
Madrid la reduccion de las ra-
tios 0 el mantenimiento de las
retribuciones salariales en las
bajas por enfermedad, entre
otras reivindicaciones.

ratios, el mantenimiento de las
retribuciones salariales en las
bajas por enfermedad, la recu-

peracién de las 18 horas lecti-
vas en Secundaria, Formacién
Profesional y Ensefianzas de
Régimen especial. z

Tasa de reposicion

A nivel nacional, CSI-F con-
sidera “muy importante” que
los Presupuestos Generales del
Estado hayan atendido su rei-
vindicacion de ofertar el 100%
Oferta de Empleo Publico. Un
hecho que, sefialan desde el
area de Educacién del sindica-
to, supondré que dejen de dis-
minuir las plantillas, los con-
tratos parciales y que, a su vez,
crezca “la ilusién” entre los do-
centes de la ciudad auténoma.

No obstante, también mani-
fiestan desde CSI-F que lamen-
tan que en esos mMismos presu-

Aun quedan plazas en los cursos de
verano de la UGR en la ciudad

EL PUEBLO/CEUTA.- La Con-
sejeria de Educacién y Cultu-
ra mantendré abierto el plazo
de inscripcién en la vigésima
séptima ediciéon de los Cursos
de Verano de la UGR en Ceuta
mientras queden plazas dispo-
nibles, como es el caso, de ma-
nera que los interesados aun
estdn a tiempo de apuntarse.
Para ello, deben dirigirse a las

oficinas .que la consejeria tiene
en la segunda planta del Pala-
cio de la Asamblea. También les
atenderédn en los teléfonos 956
52 81 66 y 956 52 82 10 y en las
direcciones electrénicas mafer-
nandez@ceuta.es y mgonzalez@
ceuta.es.

Por otra parte, por si que-
réis ahondar en esta nueva edi-
ci6n de los Cursos de Verano de

la UGR en Ceuta, las personas
de contacto para posibles en-
trevistas sobre los temas que
se abordarén este afio son Ga-
briel Garcia-Parada (649 86 82
74), coordinador del curso ‘Cri-
minalidad organizada en la era
digital’; y Jesis Ramirez (629
29 16 73), coordinador del curso
‘El autoconcepto fuente de sa-
lud y enfermedad’.



