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COLABORACION ALFONSO JIMENEZ MAROTO.

Son las cinco y veinte de la tarde, de
un dia frio y lluvioso de otofio. Tras
formalizar mis compromisos labora-
les y parte de los familiares me aden-
tro en el Aula Permanente de Mayo-
resdela Ciudad Auténoma de Ceuta,
cuyo lugar de encuentro es el Com-
plejo Monumental de las Murallas
Reales.

Mi admiracién al entrar es que ya
se encuentran la totalidad de los
alumnos y alumnas a pesar del mal
tiempoantesresefiado. {Estonoesun
obstdculo para acudir! La mayoria
observa con curiosidad como el pro-
fesor que impartird las clases, verifica
con diligencia y entusiasmo las tlti-
mas pinceladas del sistema informa-
nmpamqueenbremnunumspor
fin de comienzo las sesiones magis-
trales, que es como a mi personal-
mente me parecen.

Una vez ensimismado en los sabe-
res universitarios que fluyen como
lluvia fina conforme avanza la tarde,
surgen en mf una serie de cuestiones
que quisiera argumentar desde mis
humildes conocimientos, y con la
conviccién de aportar una realidad
hoyincuestionable:

¢Qué puede aportarme o aportar-
noslaUniversidad de Mayores? ; Qué
beneficios podemos recibir? Tras un
proceso en el cual la persona asume
personalmenteel interés porseractor
de su propia vida, de interesarse per-
sonal y libremente por las dificulta-
des e inquietudes que rodean su en-
torno, permite queelhechode concu-
rrirpresencialmente a estas clases, no
sea algo impuesto ni obligado, sino
que se ajusta a la libre decisién de te-
ner la posibilidad de reconocer, clari-
ficaryreflexionar sobre nuestras pro-
piasexperiencias.

Pudiéndolas compartir con las
otras personas, relacionandolas y
acumulandonuevos conocimientosy
habilidades para, a la luz de esas téc-
nicas, reinterpretar las practicas con
el objetivo de avanzar en el creci-
miento y optimizacién integral de la
persona. Por tanto uno de los princi-
pios que favorecen el sentir diario de
este colectivo radica en que favorece
su participacién. Porque en el fondo
esa conviceién sistematizada se for-
mula en volver a aprender, en revisar
conocimientos ante el incesante
avance del progreso tecnolégico y
cientificoactual.

El discente mayor que es el papel
que se nos otorga, asiste a la Universi-
daden buscade aquellos saberes, ins-
trucciones y practicas, que en la ma-
yoria de los casos, no le fue viable lo-
graren su juventud o bien la recupe-
racién y perfeccionamiento de los
mismos o incluso para mejorar la for-
macién humana y cultural e incluse
para aspirar a estudiar una carrera;
estos son algunos de los argumentos
o motivos que amodo de ejemplo es-
timula a las personas mayores a la
Universidad, cada uno seguin sus es-
cenarios concretos y deseos persona-
les. Sin embargo, en todos coincide
insisto: su interés, aspiracién y bene-
ficio en cultivar, renovar, acrecentar
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COnoCimientos y conservar una in-
tensa actividad intelectual; como
consecuencia de ello, aqui no existe
fecha de salida y son muchos los que
me hanconfesado, loqueleagradaria
ydehechoasilohacen, alargarsupre-
sencia en las aulas, mésalld de la con-

sumacién de los estudios proyecta- -

dos. Existiendo un importante niime-
ro de ellos dispuestos a participar en
&& Por estos motivos,
‘no se puede considerar
el proceso de
envejecimiento como
una situacion estable,
sino dindmica...

acciones de proyeccién social, para
mas tarde devolver lo que han recibi-

docomo unbienbeneficioso.
En esta realidad, como primer

principio aparece el derecho de todo -

individuo a tener la posibilidad de
aprender durante toda la vida. Tal es
asf, que producto de su larga expe-
riencia, percibo que todos ellos sien-
ten lanecesidad de aprender, sintién:
dose responsable de su propia vida y
por tanto expresan una necesidad de
ser tratados como seres capaces de su
propia autoorganizacién y supera-
cién. Y es el importante factor de la
experiencia el que hace que el colecti-
vode personas mayores presente am-
plias diferencias individuales respec-

to a motivaciones, necesidades, etc.,
delrestode grupos. Portalimpulso, la
posibilidad de aprender esté relacio-
nadaconel convencimientode afron-
tar eficazmente una situacién con-
cretadevida.

Entonces, jcudles son los frutos
que puedo adquirir en esta institu-
cién dedicada a la formacién supe-
rior y abierta al estudio? Primordial-
mente es un puente directo al enri-
quecimiento formativo, a través de
unos programas de actividades como
respuestasalasdemandas culturales,
aldeseo de saberydeinformacién, de
estarpresentesen ladindmicasocialy
continuar formandose para ser titiles

alafamilia, ala comunidadyalaso- -

ciedad en general. De formaque este
Aula queda abierta a tndas - aquellas

experiencias, aspirar a mejorar su ca-
lidad de vida y seguir un proceso de
fotmadénpermanmtedmantemda

Porsmsnmvos,nosepuedemn—
siderar el proceso de queammm
©Omo una situacién estable, sino di-
namica y desde esta perspectiva es
necesario entender que la persona
mayor, puede asumir nuevos roles y
patronesde conductarompiendo con
los conceptos erréneos que se atribu-
yen al declive. Seria injusto conside-
rar al citado colectivo como meros
consumidores de recursos publicos,
puesto que han aportado a la socie-
dad muchomasde lo que reciben. Es-
tarealidad amiformadever, refuerza
la necesidad de la solidaridad y del

compromiso intergeneracional.
ﬂmlemvooondquetengoelpn-
vilegio de convivir, es una fuente de
sabiduria que transmite a las genera-
cionesmasjéveneslariquezadelaex-
periencia acumulada alo largo delos
afios. Transmitiendo a su vez, la cul-

cultivar, siendo necesarias dado que
lavida no es exclusiva, ni estd prescri-
ta, ni impresa por un destino, porello
nos vamos forjando a lo largo del
tiempo y conviene aprovechar las
oportunidades que la existencia en
general nos va brindando en los dife-
rentes instantes, cuyo fin es construir
un futuro abierto al desarrollo perso-
nal y social. Este forma par-
te del hébitat del hombre. Sin el
aprmdm)emlavxdahummmmsu

Es preciso tener en cuenta una se-
rie de cuestiones que merecen ser co-
mentadas: Una persona aprende
cuando participa implicAndose acti-
vamente en un proceso, para ello se
plantea dudas, técnicas, suposicio-
nes, retrocede ante ciertos obstacu-
los, llega asoluciones arbitrarias, ma-
neja objetos, establece sintesis, asi co-
mo un largo etc. Llegados a este pun-
to, en la educacién de las personas

como lo hicieron de infantes en el co-
colectivo que a la vez es mi colectivo,
estd en la realidad de decidir por si
mismos, de aprender aquello que

&& Comouna
necesidad, la ;
comunicacion entre el
grupo y su entorno debe
surgir de forma natural,
y esasicomo aflora
entre todos nosotros.

més le interesa, cudndo aprendero y
c6mo. Suinstruccién es algo volunta-
riay surge por ello, regularmente, de
las necesidades e intereses persona-
les.

Y la percepci6n que siento junto a
este formidable grupo es el ansia por
sembrar firmemente, encontrdndose
muy enraizado el interés personal
que poseen por irse superando cons-
tantemente, intentando alcanzar
mejores logros, no estando menos
dispuestas para el aprendizaje que el
resto de colectivos, aunque su situa-
cién desde el punto de vistade la mo-
tivacién estd mas estrechamente liga-
daalaptémmmalya]apemonal.[-‘s

lanecesidad de un aprendizaje conti-
nuo, de porvida, unidaalanecesidad
subjetiva de permanecer mental-
mmégﬂm,]asquelosl]evaamw

cia que existe en la gran mayoria de
ellos. Y éste se crea, se desarrollay se
elabora, no es algo que nos venga da-
do, yrequiere de tiempo, cuidado, re-
creacién y sobre todo de presencia,
estarcony sentir con el otro.

Todos coincidenenexpresarunan-
sia profunda de cultura, al conodi-
miento no se accede en solitario, no
basta con hallarse en contacto con los
bienes culturales, sino que para que
este desarrollo cultural funcione, es
necesaria la comunicacién entre el
serhumano, laobraculturalyelmun-
do. Yporotrolado, el proceso cultural
hadevivirse por dentroydesarrollar-
seenunmediodeterminado (Univer-
sidad de Personas Mayores). Como
una necesidad, la comunicacién en-
tre el grupo y su entorno debe surgir
de forma natural, y es asf como aflora
entretodosnosotros.

Esta realidad se visibiliza en la per-
manente acumulacién de saberes y
conocimientos que lleva a que cual-
quier formacién recibida se convierta

.en obsoleta, casi en el mismo mo-

mento de su aparicién. Todo ello
e)mtphﬁca.elenmmevalordelz\ula

vital en el que nos encontramos. Con-
virtiéndonos en ciudadanos activos,
mnmpaudaddepamuparemﬂun
en las decisiones y acontecimientos
sociales ypersonales. Porlo tanto, de-
bemos defender una formacién que
no estabilice; paralice los contextos

del citado colectivo que vuelvo a inci-
dir es mi colectivo, ya que integra los
aspectos de la educacién formal con
las actividades no formales e infor-
males. Suponen a su vez, una nueva

oportunidad de seguir aprendiendo,
abriendo éstas sus puertas de forma-
proyectos especificos que no tienen
que consi como excluyenteso

itivos con respecto a los ya
existentes, te
compl siendolallavena-
estra que abre la puerta ala herencia

existe un sentirextendidoen el colec-
tivo de personas mayores, dénde el
saber no oclipa lugar y es parte pri-
mdmldespsvﬂas.




