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JUEGOS DEL MARKETING: LA HISTORIA DE CÓMO LA 

INNOVACIÓN DESPERTÓ A LA MOTIVACIÓN

Introducción

Este trabajo se centra en la aplicación y análisis de las consecuencias de la incorporación de metodologías docentes

innovadoras en las asignaturas Introducción al Marketing, Dirección Comercial e Investigación de Mercados. El

objetivo es determinará la existencia de beneficios asociados a la implementación de actividades docentes

innovadoras, así como la valoración de los alumnos de las asignaturas en base a atributos, y como construyen la

variable recomendación.

Metodología

Una vez finalizado el periodo de

docencia, se ha distribuido un

cuestionario entre el alumnado (Tabla

1).

La muestra de esta investigación se

compone por 58 alumnos del Grado de

Administración y Dirección de

Empresas. Un total de 23 hombres

(39,65%) y de 35 mujeres (60,35%).

Resultados y discusión

Se realizó un análisis factorial

exploratorio (Tabla 2), seleccionando

aquellos que presentan una carga

factorial superior a 0.5 en términos

absolutos (Luque, 2000).

La tabla 3 muestra los resultados del análisis de regresión. La variable Recomendación de la Asignatura está

influenciada positivamente por el factor 1 y 2, como son las características atractoras y las utilitarias, siendo la

influencia de este segundo factor muy superior al del primero. Los otros dos factores, el 3 y el 4, no influyen

significativamente en la construcción de la recomendación, aunque cabe destacar como el factor 3, que son

elementos neutros (sencillo – simple), tiene un coeficiente negativo a la hora de influir en la variable dependiente.
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