
Convocatoria de Personal Técnico para la Cátedra de 
Inteligencia Artificial y Tecnologías Emergentes
17/11/2025

La Cátedra 
Ceuta-UGR de 
Inteligencia 
Artificial y 
Tecnologías 
Emergentes 
para el 
Bienestar
ha publicado 
este viernes 14 
de noviembre 
de 2025 una 
nueva 
convocatoria 
para la 
contratación 
de personal 
técnico
, con el objetivo de reforzar la gestión, la comunicación y el apoyo a los proyectos de 
investigación e innovación que desarrolla en la ciudad autónoma. El contrato, 
identificado con la referencia 946, está dirigido a personas tituladas en áreas 
como Administración y Dirección de Empresas, Economía, Comunicación Audiovisual, 
Periodismo, Información y Documentación, Educación, Pedagogía, Ingeniería 
Informática, Sociología o Ciencias Políticas, así como otras titulaciones afines. Se 
requiere dominio de herramientas digitales, competencias en gestión de proyectos 
y un nivel avanzado de idiomas (B2 o superior). La persona seleccionada 
desempeñará funciones clave para el funcionamiento de la Cátedra, entre ellas: 
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● Gestión administrativa y técnica de los proyectos en curso. 

● Organización y análisis de bases de datos vinculadas a las actividades de 
investigación. 

● Elaboración de informes, memorias y materiales de difusión. 

● Apoyo en la preparación y ejecución de actividades de investigación, innovación y 
transferencia. 

● Gestión de la comunicación institucional, redes sociales y actualización del sitio 
web. 

● Organización de jornadas, seminarios y eventos formativos. 

● Desarrollo de materiales gráficos y comunicativos. 

● Coordinación con entidades colaboradoras y apoyo logístico al equipo investigador.
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