
Oferta de Trabajo de Educador/a
29/01/2020
Novedades

.

La Fundación Márgenes y Vínculos convoca una
plaza de trabajo de Educador/a

REQUISITOS MÍNIMOS:

REQUISITOS VALORABLES:

COMPETENCIA:

Diplomatura o Grado en Educación Social,
Trabajo Social, Ciclo de Grado Superior en
Integración Social, Ciclo de Grado Superior
en Promoción e Igualdad de Género o
equivalente.
Experiencia mínima de 2 años demostrable
en el ámbito de la atención social a personas
en situación de vulnerabilidad,
especialmente a personas migrantes.
Formación especializada en diversidad cultural, convivencia y/o desarrollo
comunitario.
Manejo del paquete Office.

Residir en Ceuta.
Haber trabajado o realizado voluntariado en ONG.
Formación en género.
Formación en Derechos Humanos.
Curso de Formador de Formadores.
Elaboración de memorias técnicas y formulación proyectos sociales.
Dominio árabe hablado y escrito.

Trabajo en equipo, escucha activa y habilidad en el trato al usuario-a,
adaptabilidad, dinamismo.
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DESCRIPCIÓN DEL PUESTO: La persona seleccionada formará parte del equipo de
trabajo para el PROYECTO DE PROMOCIÓN DE LA IGUALDAD DE ACCESO A LOS
SERVICIOS PÚBLICOS, “MIGRANTES EN IGUALDAD, en la Ciudad de Ceuta, financiado
por El Fondo de Asilo, Migración e Integración (FAMI). Asumirá las funciones de
educador/a y se coordinará con el resto del equipo, los Servicios Sociales de Ceuta y
otros agentes sociales para llevar a cabo actividades de desarrollo de la Igualdad y
refuerzo de las habilidades sociales, dirigidas para la lucha contra la exclusión social,
racismo, xenofobia y otras formas de discriminación, a través de actividades de
desarrollo comunitario, formación y capacitación de profesionales.

OBSERVACIONES: El proceso de Selección constará de:

Más información en el siguiente enlace: fmyv.es/jobs/educador-a-fami-
migrantes-en-igualdad-01-2020/

1. Convocatoria en Internet.
2. Selección de Currículos.
3. Entrevista.
4. Elaboración de lista de candidatos/as.
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