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La Responsabilidad Social Corporativa, 
curso para lograr empresas sostenibles 
EL PUEBLO 

CEUTA.- E l Departamento de 
Organización de Empresa de 
la F a c u l t a d de E d u c a c i ó n y 
Hu m anida d e s de la Univer­
s idad de Granada i n i c i a el 
próximo viernes a p a r t i r de 
las 16 horas, una nueva edi­
ción del Curso de Responsabi­
lidad Corporativa, que se con­
sidera de indudable interés 
ante el creciente deterioro de 
la sostenibüidad en el plane­
ta y está muy de moda en el 
área de gestión empresarial. 

• E l Departamento de Orga­
n i z a c i ó n de E m p r e s a de la 
Facultad de Educación y H u ­
manidades de la Universidad 
de Granada i n i c i a el próxi­
mo viernes a p a r t i r de las 16 
horas, una nueva edición del 
C u r s o de R e s p o n s a b i l i d a d 
C o r p o r a t i v a y que se desa­
rrollará durante siete sesio­
nes, siempre en viernes por 
la tarde, s i bien en función 
del alumnado que finalmen­
te se i n s c r i b a , podría variar­
se el período lectivo que, en 
esta se ha visto mejorado en 
relación al de la edición an­
terior, en varios aspectos: se 
amplían las horas de clase 
y de trabajo del a l u m n a d o , 
para poder abordar con mu ­
cha mayor p r o f u n d i d a d a l ­
gunas materias que en ¡a pa­
sada edición solo se trataron 
de forma superficial . 

A d e m á s , e l C o n s e j o de 
Gobierno de la U n i v e r s i d a d 
de Granada ha concedido a 
este Curso un valor académi­
co de 3 créditos E T C s , lo que 
equivale a media as ignatu­
ra de l ibre configuración que 
o b t e n d r á n todos los a l u m ­
nos que lo superen. También 
varían algo los p r e c i o s , ya 
que ahora son de 10 euros 
para los a lumnos de la Fa­
cultad y d é 15 para los que 
son de fuera. E n la a c t u a l i ­
dad está abierto el plazo de 
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Se abre él plazo de 
inscripción para el 
nuevo curso que se 
inicia el viernes a patir 
de las 16 horas 

inscripción basta el viernes, 
jornada en el que se i n i c i a ­
rá en la Sala de Juntas de la 
Facultad. 

Este Curso de Responsa­
b i l i d a d Social Corporativa se 
considera de indudable inte­
rés ante el creciente deterio-

Son muchas las 
empresas que se 
acogen a estos códigos 
de conducta y que 
adoptan esta medidas 

ro de la sostenibüidad en el 
planeta y está muy de moda 
en el área de gestión empre­
s a r i a l , ya que se buscan en 
la actual idad empresas que 
adopten en sus métodos pos­
turas c o n s i d e r a d a s de r e s ­
ponsabi l idad social . 

LAS NOTAS 

Sesiones. El Curso se 
desarrollará durante siete 
sesiones, siempre en viernes 
por la tarde, si bien en 
función del alumnado, podría 
variarse el período lectivo., 

interés. Este curso se 
considera de indudable 
interés ante el creciente 
deterioro de la sostenibüidad 
en el planeta y está muy de 
moda en el área de gestión 
empresarial. 

En este sentido, sus pro­
motores consideran que han 
de respetar los derechos h u ­
manos por encima de la nor­
mativa legal al efecto y las 
c u e s t i o n e s m e d i o a m b i e n ­
tales. De ahí que se plantee 
que, una empresa que conta­
mina , tenga que adoptar so­
luciones para evitarlo. 

Este t ipo de i n i c i a t i v a s 
s u r g i e r o n hace unos q u i n ­
ce años de la ONU y consis­
t ía en el hecho de que las 
empresas h a b í a n de adap­
tar su gestión a respetar el 
medio ambiente, procurando 
todos los cuidados, así como 
el respeto a los compañeros 
dentro de la misma empre­
sa , hacer empresas sosteni­
bles con el ámbito medioam­
biental . 

Se trata de una forma de 
gestión empresarial muy de­
s a r r o l l a d a en toda E u r o p a , 
recogida , i n c l u s o , en la ley 
de transparencia. De ahí que 
se creen unos c i r c u i t o s en 
los que las empresas com­
pran sus productos a empre­
sas r e s p o n s a b l e s , i n c l u i d a 
en los ámbitos de la Respon­
sabi l idad Social Corporativa. 

Cada vez son más las em­
presas que se acogen a estos 
c ó d i g o s de conducta y que 
a d o p t a n esta m e d i d a s de 
s e g u r i d a d , p a r a ser mucho 
más eficaces y seguras en su 
funcionamiento . De ahí que 
estas empresas , aún c u a n ­
do, i n i c i a l m e n t e h a g a n u n 
gasto superior a otras, para 
adaptarse a los cánones de 
s e g u r i d a d , lo cierto es que 
a la larga, suelen r e n t a b i l i -
zar esa invers ión , al evitar 
indemnizaciones por evitar 
riesgos que en otro caso su­
frir ían. 

Se imponen en estas em­
presas códigos éticos, com­
p o r t a m i e n t o s s o s t e n i b l e s . 
Por tanto, cuanto más infor­
mación tengan las empresas, 
mejor funcionaran como ta­
les. De ahí la actualidad de 
esta temática que Por el lo , 
la Universidad de Granada 
a f r o n t a , a través de su de­
partamento de Organización 
de ¡Empresas este Curso que 
se considera muy práctico y 
de gran actualidad. 

CURSO INICIAL 
PREVENCIÓN DE RIESGOS LABORALES 

PARA EL 
SECTOR DE LA 
CONSTRUCCIÓN 

FUNDACION 
LABORAL 
DE LA CONSTRUCCION 

¿NECESITAS LA TARJETA DE LA 
CONSTRUCCIÓN PARA PODER 
TRABAJAR? 

¿QUIERES ACCEDER A UN PUESTO 
DE TRABAJO EN EL SECTOR DE LA 
CONSTRUCCIÓN? 

¡A QUÉ ESPERAS! 

APUNTATE YA AL CURSO INICIAL 
DE PREVENCIÓN DE RIESGOS 
LABORALES. SON SOLO 8 HORAS. 

'"El PRECIO DE INSCRIPCION DEPENDERÁ Da NÚMERO DE 
ALUMNOS INSCRITOS'*' 
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